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Lernpaten fur Kinder beruflich Reisender

Dieses Merkblatt richtet sich insbesondere an die Eltern von Kindern aus
Schaustellerfamilien und von Circusangehorigen sowie an Bildungsverantwortliche.

Die Kinder beruflich Reisender reisen mit ihren Eltern bis auf wenige
Monate im Jahr von Stadt zu Stadt. Sie bediirfen aufgrund ihrer besonde-
ren Situation beim schulischen Lernen moglichst weitreichender Unter-
stlitzung. Sie wechseln etwa 30-mal jahrlich die Schule und sind damit
erheblichen Belastungen unterworfen.

Wer sind Lernpaten?

Lernpaten arbeiten ehrenamtlich und erganzen die Tatigkeit von Stamm-
und Stltzpunktschulen sowie von Bereichslehrkraften. Sie konnen und
sollen die verladssliche Arbeit der professionellen Lehrkrafte an den 6ffent-
lichen Schulen und Ersatzschulen nicht ersetzen. Lernpaten konnen aber
zur Realisierung des padagogischen Grundsatzes und gesetzlichen
Auftrags der individuellen Férderung beitragen. Die Tatigkeit kann von
einigen Tagen im Jahr bis zu mehreren Wochen dauern, je nach Léange der
Kirmes. Oft sind es Ruhestandlerinnen oder Studentinnen, die eine solche
zeitlich begrenzte Tatigkeit ilbernehmen.

Die Arbeit von Lernpaten stiitzt sich vor allem auf die professionellen
Kenntnisse der Bereichslehrkrafte, ihrer bei Eltern und Kindern erworbene
Vertrauensbasis, ihren Erfahrungen mit der Sozialstruktur und der Lebens-
weise reisender Familien. Die Arbeit von Lernpaten bedarf somit der
engen Abstimmung mit den jeweils oOrtlich zustdndigen Bereichs-
lehrkraften undihrer Zustimmung. Zudem sollte der Einsatz von Lernpaten
mit der zustandigen Schulaufsicht abgestimmt werden. Wiinschenswert
ist die langerfristige Mitarbeit von Lernpaten, um mit den Kindern (und
Eltern) ein Vertrauensverhaltnis aufbauen zu kbnnen.
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Wofiir werden Lernpaten benotigt?

e sie haben mehr Zeit fir das einzelne Kind

e sie konnen sich in Ruhe zum Kind setzen

e sie konnen Manches zwei- oder dreimal erklaren

e sie missen keinen Druck ausiliben

e sie missen keine Noten vergeben

e sie kdnnen einfach nur dem Kind helfen, Eltern ermutigen, Bereichslehrkrafte unterstiitzen

Lernpaten kdnnen z.B. sein

e pensionierte Bereichslehrkrafte

e pensionierte Lehrkrafte

e Lehramtsstudentinnen und Lehramtsstudenten, Lehramtsanwarterinnen und Lehramtsanwarter,
Herkunftssprachenlehrkrafte

e aktivim Beruf stehende Lehrkrafte (ehrenamtlich)

e padagogische Fachkrafte

¢ Nichtpdadagoglnnen, die Erfahrung als Eltern oder GrolReltern haben oder Experten in ihrem Bereich sind (Banker,
Ingenieur, IT-Fachmann, etc.)

Die Lernpaten konnen in folgenden Arbeitsfeldern eingesetzt werden:

e Hilfestellung beim Nacharbeiten bzw. Uben aktueller schulischer Inhalte
e Hilfe bei der Bearbeitung von ggf. bestehenden Lerndefiziten

e Assistenz der Bereichslehrkrafte bei der Hausaufgabenbetreuung

e Vorbereitung auf zentrale Abschlussprifungen

Erganzende Lernorte

Zur Stabilisierung der Lernprozesse und Akzeptanz der Lern- und Unterstiitzungsangebote sollen den Kindern und
Jugendlichen Lernorte moglichst in den Stitzpunktschulen oder Stammschulen bzw. in der Nahe der Standplatze der
Wohnwagen (Circusplatze oder Kirmesstandorte) angeboten werden. Diese ,,erganzenden Lernorte” sind in der Regel
auch die Tatigkeitsorte von Lernpaten.

Lernpaten finden

Lernpaten zu finden, ist eine Herausforderung. Gute Erfahrungen wurden mit der rechtzeitigen und wiederholten
Veroffentlichung von Pressemitteilungen in der Lokalzeitung gemacht. Ein deutlicher zeitlicher Vorlauf zur Klarung der
Rahmenbedingungen ist erforderlich. Erleichtert wird die Suche dadurch, dass die Lernpaten moglichst aus dem Ort der
Kirmesveranstaltung stammen sollten und dass der zeitliche Einsatz auf die (eher wenigen) Kirmestage im Jahr
beschrankt ist. Ggf. kann ein Einsatz in den Ferien vereinbart werden. In landlichen Regionen scheinen Bedarf und
Einsatzmoglichkeiten geringer als in stadtischen Bereichen.
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Weitere Rahmenbedingungen:

Beauftragung: Die Lernpaten nehmen ihre Aufgaben aufgrund einer férmlichen oder formlosen
Beauftragung z. B. seitens einer Schule, z.B. auf Vorschlag / Veranlassung der zustdandigen
Bereichslehrkraft, seitens einer Kirche / 6ffentlich-rechtlichen Religionsgemeinschaft oder seitens einer
privatrechtlichen Organisation (Stiftung, Verein, Verband) oder seitens eines freien Tragern von
Bildungsangeboten wabhr.

Kosten: Die Tatigkeit als Lernpate/Lernpatin ist ehrenamtlich. Sollten entsprechende Ressourcen
vorhanden sein, kdnnen z.B. Fahrtkosten erstattet werden.

Fihrungszeugnis: Zur Sicherstellung des Schutzauftrags in § 8a SGB VIII (Schutzauftrag bei
Kindeswohlgefahrdung) sollten privatrechtliche Organisationen mit dem ortlich zustandigen Trager der
offentlichen Jugendhilfe (Jugendam) eine Sicherstellungsvereinbarung nach §72a Satz 3 SGB VIII
abschliefen und die persdonliche Eignung durch Vorlage eines erweiterten polizeilichen
Flihrungszeugnisses prifen.

Versicherung: Sofern die Beauftragung seitens der Schule erfolgt und die lehrende Tatigkeit im
organisatorischen Verantwortungsbereich der Schule stattfindet, genieBen die Lernpaten gesetzlichen
Unfallversicherungsschutz. Bei ihrer Tatigkeit handelt es sich dann um eine schulische
Betreuungsmallnahmeim Sinne des § 2 Abs. 1 Nr. 8 b) SGB VII. Fiir die Kinder beruflich Reisender besteht
in diesen Fallen Versicherungsschutz (iber die gesetzliche oder private Krankenkasse der
Erziehungsberechtigten.

Kooperation/Ausbildung

Lernpaten lernen ihre Tatigkeiten ,,on the job“ In der Assistenz der Bereichslehrkraft werden sie bei den
Familien eingefiihrt und erwerben die erforderlichen Kenntnisse zu Lernstand des Kindes,
Aufgabenstellungen und Unterrichtsmaterialien.

Formblatter/Materialien
BERID stellt auf der Seite www.schule-unterwegs.de einige Formblatter und Materialien zur Verfligung,
dievon Interessierten genutzt und auf die eigenen Verhaltnisse hin modifiziert werden kénnen.

Kontaktadresse
BERiD-Projektbeauftragter als Anlaufstelle fiir Fragen zum Themenschwerpunkt ,Lernpaten”:
michael.widmann@bereichslehrkraft.de

Informationen
Weitere Informationen zum Schulbesuch von Kindern beruflich Reisender im Ausland gibt es bei
www.schule-unterwegs.de
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